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Aufgaben aller Gemeinderatsmitglieder 
 
Alle Gemeinderatsmitglieder haben folgende Aufgabe und Verantwortung: 
 
 Sicherstellen der konsequenten Umsetzung von beschlossenen Geschäften und Projekten gemäss Legislaturplanung 
 Sicherstellen eines regelmässigen Reportings gegenüber dem Gemeinderat bzgl. Umsetzungsstand ihrer strategischen Geschäfte 
 Regelmässige Prüfung, um zeitgemässe strategische Grundlagen in ihren Ressorts sicherzustellen  
 Regelmässige Prüfung der Mitgliedschaften, Gemeindeverbände und -verträge, um ihren Nutzen und Mehrwert für die Gemeinde 

sicherzustellen 
 Sicherstellen einer pro aktiven Kommunikation und Partizipation in politisch- strategisch wichtigen Fragestellungen mit der Bevölkerung 
 Auseinandersetzung und Meinungsbildung mit strategischen Fragestellungen und Projekten, die in anderen Ressorts in Bearbeitung sind 
 

Gesundheit/ Gesundheitsversorgung 
Stellt in den Bereichen 

 der ambulanten Betreuung und Pflege, 
 der Mütter- und Väterberatung  
 der stationären Betreuung und Pflege (inkl. Demenzstrategie) 
 der präventiven Gesundheitsförderung sowie 
 der kommunalen ärztlichen Versorgung 

strategische Rahmenbedingungen sicher, die eine optimale Versorgungssituation ermöglichen 
 
Soziale Wohlfahrt  
Stellt strategische Rahmenbedingungen sicher, um in folgenden Bereichen eine optimale bzw. den gesellschaftlichen Bedürfnissen 
entsprechende Versorgung anzubieten:  

 im Bereich Kindes- und Erwachsenenschutz, 
 im Bereich materielle und immaterielle Hilfe und 
 im Bereich finanzielle Unterstützung für Familien (Betreuungsgutscheine) 

Sichert mit entsprechenden Strukturen eine niederschwellige Schnittstelle zu den verschiedenen Glaubensgemeinschaften 
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Tageselternvermittlung 
Stellt strategische Rahmenbedingungen sicher, die ein zeitgemässes Angebot im Bereich der Tageselternvermittlung ermöglicht.  

 Regelmässige Überprüfung des Leistungsvertrages mit der Seevogtey entsprechend den gesellschaftlichen Veränderungen  
 

Alterspolitik  
Sichert strategische Rahmenbedingungen (Altersleitbild), welche die Autonomie und Partizipation der älteren Menschen fördern und die 
Solidarität zwischen den Generationen stärkt 

 Der Austausch und die Zusammenarbeit mit der Bevölkerung nehmen hier einen besonders wichtigen Stellenwert ein 
 

Kinder/ Jugend/ Familien  
Stellt auf Basis der Zielgruppenbedürfnisse die regelmässige Auseinandersetzung mit strategischen Rahmenbedingungen sicher, welche auf die 
Förderung, Partizipation und den Schutz von Kindern und Jugendlichen ausgerichtet ist. 

 Der Austausch und die Zusammenarbeit mit der Bevölkerung nehmen hier einen besonders wichtigen Stellenwert ein 
 

Integrations- und Asylwesen 
Stellt auf der Grundlage der nationalen, kantonalen als auch der kommunalen Integrationspolitik Rahmenbedingungen sicher, welche das 
Zusammenleben der einheimischen als auch der ausländischen Wohnbevölkerung fördert 
 

Delegierte Person in folgenden Funktionen 
 Vernetzung und Zusammenarbeit mit den umliegenden Sozialvorsteher/-innen  
 Austausch mit KESB 
 ZiSG / Zenso / Contact / Klick / Spitex Kantonalverband / Verein Seevogtey 
 Asylgruppe oberer Sempachersee (AGOS)  
 Aktionsgruppe Asyl Neuenkirch (AGAN) 
 Austausch mit Kanton  


